(0""“ ACCREDITATION

CERTIFICAT QUALIBAT « RGE » Lisre otssres e

PORTEE DISPONIBLE
SUR WWW.COFRAC.FR

QUALIFICATION
IVENTREPRISES
QUALIBAT NUMERO E-E123969 VALABLE JUSQU'AU 21/06/2024
Votre label de fiabilite
EDITE LE 10/07/2023
SITUATION ADMINISTRATIVE ET JURIDIQUE
Date de création :  01/07/2007 Raison sociale : CM BOIS ET HABITAT
Forme juridique: SARL
ital - LA CONCRISTIE
Registre du commerce ou répertoire des métiers :
RC RODEZ 49459813900025 Téléphone : 05 65 66 36 02 Fax : 05 65 66 37 95
Siret: 494598 139 00017 Portass
Code NACE : 4120A Site Internet :  www.cm-bois.com
Numéro caisse de congés payés : 37382 02 E-mail : contact@cm-bois.com
Assurance Responsabilité Travaux : Responsabilité legale : 3
GROUPAMA 419490490001 MONTOURCY CHRISTOPHE GERANT
Assurance Responsabilité Civile :
GROUPAMA 419490490001
Situation fiscale et sociale: A jour au 30/06/2022
Effectif moyen : 25 Tranche de classification : EFF3
QUALIFICATION PROFESSIONNELLE
e s * Date
Code Qualification(s) en cours de validité d'attribution
2361 Fabrication et pose de batiments a ossature bois (Technicité courante) Mention RGE 10/10/2020
3511 PROB Fourniture et pose de menuiseries extérieures en maison individuelle, petit collectif et petit tertiaire Mention RGE 15/06/2023
8621 PROB Efficacité énergétique - "Les pros de la performance énergétique®" 15/06/2023
Catégories de travaux RGE couvertes
Catégories Date d'attribution
o Fenétres, volets, portes donnant sur I'extérieur 01/01/2021
o Fenétres de toit 01/01/2021
o Isolation par l'intérieur des murs ou rampants de toitures ou plafonds 01/01/2021
o Isolation des murs par I'extérieur 01/01/2021
o Isolation des toitures terrasses ou des toitures par l'extérieur 01/01/2021
o Isolation des combles perdus 01/01/2021
* ou du plus récent renouvellement
LE PRESIDENT SIGNATURE AGENCE
DE QUALIBAT DU TITULAIRE QUALIBAT

AGENCE DE MONTPELLIER
61 RUE JACQUES FOUROUX
2E ETAGE

34070 MONTPELLIER

Version 01-2018

« RGE » atteste(nt) de la conformité aux exigences applicables a la « Reconnaissance Garant de I'Environnement », suivant le «
référentiel pour I'attribution et le suivi d’'une qualification professionnelle d’entreprise et la délivrance du certificat », ainsi que les éventuelles exigences
complémentaires et/ou particuliéres associées aux qualifications ci-dessus, en vigueur a la date de la demande. 11



